Утверждены
Протоколом заседания НМК
от 28.11.2014г. №3
Вопросы государственного экзамена

специальности «Государственное и муниципальное управление»

I. Вопросы кафедры государственного и муниципального управления

1. Понятие и свойства системы. «Сложные» и «большие» системы. 

2. Классические теории управления. 

3. Основные принципы организации системы государственного и муниципального управления. 
4. Современные концепции менеджмента. 

5. Функции и методы государственного и муниципального управления.
6. Модели органов местного самоуправления и их правовое закрепление в Федеральном Законе №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

7. Конституционные гарантии и принципы осуществления местного самоуправления в Российской Федерации. 

8. Территориальное устройство местного самоуправления в Российской Федерации. 

9. Формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления. 

10. Вопросы местного значения. Полномочия органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения. Осуществление органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий. 
11. Структура и функции органов государственной исполнительной власти (федеральный, региональный уровень). 
12. Государственная служба: понятие, принципы, цели, функции. 

13. Морально-нравственные основы прохождения государственной гражданской службы. 
14. Государственная должность и должности государственной гражданской службы. 

15. Государственная гражданская служба как профессиональная деятельность. 

16. Функции и методы  управления персоналом. Компетентностный подход к управлению персоналом. 

17. Технологии оценки персонала. 
18. Правовые основы и технология проведения PR-кампании в период выборов. 

19. Имидж как социально-психологическое явление. Технология формирования имиджа. 

20. Задачи, функции и структура PR-служб в современных органах государственного и муниципального управления. 

21. Демография и ее роль в изучении населения. 
22. Программно-целевое планирование: сущность и особенности. 
II. Вопросы кафедры экономики

23. Экономическая политика государства: цели, типы, механизмы реализации.
24. Государственная политика в области развития предпринимательства.
25. Социальная политика государства.
26. Инновационно-инвестиционная политика и ее актуальность для России. 

27. Бюджетный процесс в России, его совершенствование и роль исполнительной и законодательной власти. 

28. Понятие и структура бюджетной системы государства. Бюджетная политика государства. 
29. Свободные экономические зоны и их роль в региональной экономике.
30.  Налогообложение как метод государственного регулирования. Основные направления налоговой политики до 2017г. 

31. Межбюджетные отношения в РФ: сущность, объективная необходимость, принципы, способы выравнивания. 

32. Экономико-правовое положение государственных (муниципальных) учреждений (ФЗ №83). Финансирование учреждений. 

33. Система социальных внебюджетных фондов: цели, задачи, формирование и использование. 

34. Выравнивание доходов бюджетов на региональном уровне. Закон Томской области «О межбюджетных отношениях в Томской области». 

35. Общая характеристика доходов и расходов бюджетов. 

36. Управление государственным внешним долгом. Долговая политика государства.  

37. Управление внутренним долгом: цели, формы, методы, состояние федерального и регионального долга. 
38. Инструменты бюджетного планирования. 
III. Вопросы кафедры социальных наук

39. Трудовые отношения: понятия, признаки, основания возникновения. Трудовой договор.  

40. Правила внутреннего трудового распорядка. Дисциплинарная ответственность и порядок наложения дисциплинарного взыскания. 

41. Основы конституционного строя РФ и конституционно-правового статуса личности. 

42. Федеративное устройство Российской Федерации: основные положения, разграничение компетенции Российской Федерации и ее субъектов. 

43. Конституционно-правовой статус высших органов государственной власти РФ: Президент, Федеральное Собрание, Правительство. 
44. Социальный конфликт в организации и способы их разрешения. 
45. Конституционные основы судебной системы России. 

46. Административно-правовые отношения: понятие, виды и особенности. 
47. Россия как многонациональное государство: основные принципы государственного регулирования. 
48. Организационно-правовые формы юридических лиц: понятие, структура управления, порядок создания и прекращения деятельности, особенности имущественной ответственности участников (учредителей).
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